Savigliano, 28 novembre 2014

VERBALE DI ACCORDO
tra
ALSTOM FERROVIARIA S.p.A.
e
R.S.U. del Sito di Savigliano

Nell’incontro odierno, dopo ampia e approfondita discussione, le Parti hanno definito la sospensione
collettiva deil’attivitd lavorativa per le giornate del 24 e 31 dicembre 2014 e 2 e 5 gennaio 2015 con la
sola eccezione delle aree dove 2 gia stata definita d'intesa con i lavoratori e [|'Azienda una
calendarizzazione diversa (Testing & Commissioning). A copertura di tali giornate verranno utilizzati
rispettivamente per la giornata del 24 dicembre 2014, 1 Par a fruizione collettiva dell’anno 2014 e per le
giornate del 31 dicembre 2014, 2 e 5 gennaio 2015, 3 Par a fruizione collettiva dell’anno 2015, ex art. 5
Sez. Quarta - Titolo I1l del vigente CCNL metalmeccanico.

Durante il periodo di chiusura potra essere comandato al lavoro il personale necessario per far fronte ad
esigenze specifiche di Funzione e per il completamento dei diversi progetti, ad esempio su EMU, per
composizione e completamento fuori linea e su SBB per desnag treni e recuperi fuori linea.

Per la copertura di eventuali casi di carenza di PAR nella giornata di chiusura collettiva del 24 dicembre
2014, verranno utilizzati, nell’ordine Ferie residue, Par residui, Banca Ore, Conto Oraria.

Quale condizione eccezionale, valida solo per il presente accordo, solo nel caso di totale scopertura di
tutti i precedenti istituti, le Parti si incontreranno al fine di individuare le soluzioni idonee alla
risoluzione del problema,

Quale condizione eccezionale, valida solo per il presente accordo, per le giornate del 31 dicembre 2014,
2 e 5 gennaio 2015 (anticipo PAR a fruizione collettiva dell’anno 2015, ex art. 5 Sez. Quarta — Titolo Il
del vigente CCNL metalmeccanica), nel caso in cui il dipendente non dovesse maturare nel corso
dell’'anno 2015, per utilizzo di ammortizzatori sociali, n. 24 ore di PAR a copertura delle suddette
giornate - indipendentemente dal mese di maturazione - |'Azienda non tratterra eventuali somme a
titolo di rimborso dei PAR fruiti e non maturati.

Per la copertura di eventuali casi di carenza di PAR (pur avendoli maturati nella misura di 24 ore) nelle

giornate di chiusura collettiva del 31 dicembre 2014, 2 e 5 gennaio 2015, verranno utilizzati, nelf’ordine
Ferie residue, Par residui, Banca Ore, Conto Orario,
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