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In sintesi i principali obblighi del Datore di Lavoro
sono:

-Effettuare la valutazione dei rischi ed elaborare il documento
«Istituire il Servizio di Prevenzione e Protezione designando il
Responsabile del Servizio

*Programmare la prevenzione, individuando le linee di azione, gli
strumenti, i metodi di controllo ed il loro aggiornamento
-Organizzare ed attribuire compiti e responsabilita attraverso un
corretto sistema di deleghe

-Organizzare la lotta antincendio e la gestione delle emergenze
-Nominare se necessario il Medico Competente e verificarne
'operato

*Informare e formare i lavoratori, i preposti e i dirigenti

*Fornire ai lavoratori necessari e idonei mezzi di protezione di
protezione collettivi e individuali e richiederne l'uso.

Favorire la partecipazione dei lavoratori e |'azione di controllo
dei rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza

Obblighi non delegabili
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1 Atto scritto recante data certa;

Il delegato deve possedere tutti | requisiti di
professionalita ed esperienza richiesti dalla
specifica natura delle funzioni delegate;

5 Deve attribuire al delegato tutti | poteri di
organizzazione, gestione e controllo richiesti
dalla specifica natura delle funzioni delegate;

+ Deve attribuire al delegato ['autonomia di spesa
necessaria allo svolgimento delle funzioni
delegate;

5 Deve essere accettata dal delegato per iscritto.

Alla delega deve essere data adeguata e
tempestiva pubblicita.

La delega di funzioni non esclude l'obbligo di
vigilanza in capo al datore di lavoro in ordine
al corretto espletamento da parte del
delegato delle funzioni trasferite.

Il soggetto delegato pud, a sua volta, previa
iIntesa con il datore di lavoro delegare
specifiche funzioni in materia di salute e
sicurezza sul lavoro alle medesime
condizioni.

Il soggetto al quale sia stata conferita la
delega non pud, a sua volta, delegare le
funzioni delegate..




